ATLANTIQUE
MICROFINANCE

ATLANTIQUE MICROFINANCE est une institution de microfinance qui donne des services
financiers tels que des crédits et des services d'épargne a ses clients. ATLANTIQUE
MICROFINANCE Plc est enregistrée comme société¢ de microfinance au Rwanda depuis 2018
et dispose d'un certificat d'autorisation de prestation de services de microfinance délivré par la
Banque centrale du Rwanda (BNR).

AVIS DE RECRUTEMENT

Afin d’accompagner son développement et renforcer ses équipes, ATLANTIQUE
MICROFINANCE Rwanda Plc recrute : Un Superviseur des Agences/ Animateur Réseau

SUPERVISEUR DES AGENCES/ ANIMATEUR RESEAU

Rattachement hiérarchique : Responsable des Opérations

» Description Générale :

Suivre la réalisation des objectifs qualitatifs et quantitatifs réalisés par le réseau et I'assister pour
la réalisation de ses objectifs.

» Missions principales :

Assurer 'animation du réseau :

- Supervision et Management des Agences

- Fixer le planning annuel des visites et superviser sa mise en ceuvre.

- Assurer le suivi de la gestion des conventions.

- Assurer le suivi de la réalisation des objectifs alloués au réseau.

- Superviser l'analyse et la qualification de réalisations quantitatives et qualitatives.
- Superviser I’examen des écarts potentiels observés.

- Superviser, €laborer, voire mettre en ceuvre, le cas échéant des plans d'actions.

Traitement des demandes de dérogation :

- Collecter, qualifier et traiter 'ensemble des demandes de dérogation regues par le

département.
- Assurer le reporting permanent au responsable des Opérations et veiller a I'exercice de

I'ensemble de ses fonctions en conformité aux procédures en vigueur.



- Assurer les formations du personnel pour les produits et les procédures de
commercialisation.

- Manager, motiver I'équipe sous sa gestion et s'assurer de la réalisation des objectifs
alloués a la Fonction.

Profil recherché :

- Master ou Licence en Finance, Banque, Economie, Gestion ou domaine similaire.

- Minimum 3 ans d'expérience au poste similaire idéalement en microfinance ou dans le
secteur bancaire.

- Et doit étre capable de parler couramment, écrire le frangais(obligatoire), 1’ Anglais et le
Kinyarwanda.

- Bonne maitrise des systémes bancaires

- La maitrise de différents outils technologiques ;

- Expérience dans la mise en place de plans commerciaux ou opérationnels
- Intégrité, rigueur, esprit d’analyse et de synthése.
- Bonne aptitude managgériale.

Les candidats intéressés par la présente offre et dont le profil répond aux critéres mentionnés ci-
Haut sont invités & envoyer :

* Une lettre de motivation,

* Une copie de la carte d’identité nationale,

* Un curriculum vitae (CV) détaillé,

* Des copies des diplomes universitaires et professionnels.

Ces documents doivent étre envoyés en  utilisant le lien  suivant:
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSeC5RW{SaFHI6wPzd Vinj-fSpM-
BRHmAtURT7d-xgAv nD3HQ/viewform?usp=publish-editor

La date limite des dépdts des dossiers est fixée au 17/04/2026 a 17h00, Seuls les candidats
sélectionnés seront contactes.

Fait a Kigali, Le 30/03/2026

Mohammed
Direqteur/Général



